


DBAMY O NAUCZYCIELI

15 PROC.
PODWYŻKA PENSJI W 2019 ROKU



DBAMY O NAUCZYCIELI

PO WDROŻENIU PODWYŻKI, OD 1 WRZEŚNIA 2019 R.
WYNAGRODZENIE ZASADNICZE WYNIESIE: 

 3 817 ZŁ DLA NAUCZYCIELI DYPLOMOWANYCH

 3 250 ZŁ DLA NAUCZYCIELI MIANOWANYCH 

 2 862 ZŁ DLA NAUCZYCIELI KONTRAKTOWYCH

 2 782 ZŁ DLA NAUCZYCIELI STAŻYSTÓW





DBAMY O NAUCZYCIELI

DODATKOWA PODWYŻKA O 10 PROC. OD WRZEŚNIA 
TO W WYNAGRODZENIU ZASADNICZYM ŁĄCZNIE W 2019 R.: 

 500 ZŁ WIĘCEJ DLA NAUCZYCIELI DYPLOMOWANYCH

 426 ZŁ WIĘCEJ DLA NAUCZYCIELI MIANOWANYCH 

 375 ZŁ WIĘCEJ DLA NAUCZYCIELI KONTRAKTOWYCH

 365 ZŁ WIĘCEJ DLA NAUCZYCIELI STAŻYSTÓW



NOWE PROPOZYCJE DLA NAUCZYCIELI STAŻYSTÓW

517 ZŁ – TYLE ŁĄCZNIE WYNIESIE PODWYŻKA W LATACH 2017-2019

1000 ZŁ JEDNORAZOWEJ WYPŁATY „NA START”

ZWOLNIENIE Z PIT DO 26. ROKU ŻYCIA

SKRÓCENIE STAŻU DO 9 MIESIĘCY



NOWE PROPOZYCJE DLA NAUCZYCIELI

300 ZŁ
MINIMALNEGO DODATKU ZA WYCHOWAWSTWO.

ZMIANA OBEJMIE AŻ 280 TYS. NAUCZYCIELI.
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