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Ogłoszenie

Burmistrz Lidzbarka warmińskiego ogłasza konkurs na stanowisko
dyrektora placówki oświatowej - Miejskiej Biblioteki pedagogicznej

w Lidzbarku Warmińskim przy ul. I. Krasickiego 2

Podstawa prawna:
art. 63 ustawy z dnia 1 4 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz.U .2017 .59 z poźn, zm.)

I. Stanowisko dyrektora publicznej placówki zgodnie rozporządzeniem Ministra
Edukacji narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagań, jakim powinna
odPowiadaĆ osoba zajmująca stanowisko dyrektora or^z inne stanowisko kierownicze w
PublicznYm przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
Ponadpodstawowej oraz publicznej placówce (Dz.U .2017 .1597) może zaj mować:

1. NAUCZYCIBL MIANOWAI\rY LUB DYPLOMOWANY, KTORY SPEŁNIA
NASTĘPUJCE WYMAGANIA:

1) Posiada wyksźałcenie vłyższe i tytuł zawodowy magister, magister inźynier lub
równorzędny, oTaz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacj e do zajmowania stanowiska
nauczyciela w placówce;
2) lkoń'czył studia v,ryższe lub studia podyplomowe) z zakresu zarządzania albo kurs
kwalifikacyjny z zal<resu zarządzania oświatą prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placówek do skonalen ta nauczy cieli;
3) Posiada co najmniej pięcioletni staż pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
Pięcioletni stażpracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4) uzyskń:
a) co najmniej dobrą ocenę pracy w okresię ostatnich pięciu lat pracy lub
b) pozytywną ocenę dorobku zawodowęgo w okresie ostatniego roku albo
c) w PrzYPadku nauczyctela akademickiego - pozytywną ocenę pracy w okresie ostatnich
cńerechlatpracy w szkolę v,yższej
- Przed PrzYstąpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, aw przypadku. o którym mowa
w art. 63 ust, 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe, jezeli nie
przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;
5) sPełnia warunki zdrowotne niezbędne do wykon}r,vania pracy na stanowisku
kierowniczym;
6) maPełną zdolność do czynności prawnych i korzysta zpełntpraw publi cznych;

/



7) nie był prawomocnie ukarany karą dyscyplinarną,_o kt9rej mowa w art, 76 ust, 1 ustawy

z dnla 26 stycznia 1982 r. _ Karta N*"rv"iÓla @z. U. z żoil r, poz, 1 189), a w przypadku

nauczyciela akademickiego _ karą dyscyplinarną, o której mowa w ar1, 140 ust, 1 ustawy

z dniaż7 |ipca2005 t. - ńu*o o szkoinic'twie v,ry'ższym (ńz. U. z Ż016 I. PoZ. 1842' z PÓŹn'

zm,), oruz.,i" to.ry się przeciwko niemu postępowanie dyscyplinarne;

8) nię był skazany prawomocnym wyroklem ,u ,,-yśl"e przestępstwo lub umyślne

przestępstwo skarbowę; 
zestępstwo ścigane z oskarżęnia^l; ni" toczy się przeciwko niemu postępowanle o pr]

fiii["ffi'o*ur,, zakazęm pełnienia funkcji związanych z dysponowaniem środkami

publicznymi, o którym mowa Y "1 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia ż004 r,

o odpowied zialności'za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz, U, z 2017 L poz,

13 1 1);

i1l * przypadku cudzoziemca - posiada znajomość języka

n/rasadic}l ókrestonych w ustaw\ę z dńa 7 pńdziemika 1999 r,

z20I1 I.poz.224 i 4ś5,z20I5 r. poz.1132 orazz20I7 r. poz. 60);

polskiego poświadczoną
o języku polskim (Dz. U.

2. oSoBA NIEBĘDĄSA NAUC2yCIELEM, KTóRA spEŁNIA ŁĄC7NIE NA5TĘpUJĄCE

WYMAGANIA:

posiada obyw-atelstwo polskie, z

członkolvskich Unii Europejskiej,
o \\'olrrl,m Handlu (EFTA) - stron

Konfederacj i Szil aj carskiej :

]) posiada ul kształcenie \Ęlzsze

rorvnorzędrr;,;

tym żę \\rymog ten nie dotyczy obywateli państw

państw cŹłonkowskich Europejskiego Porozumienia

.rrrlo*,y o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz

i tl,tuł zawodowy magister, magister inzynier ltń

3) posiada co najmniej pięcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni stń pracy

na stanowisku kierowniczym;
4) nie tocz1, się przeciwko niej postępowanie o przestępstwo ścigane z oskarzenia

publicznego 1ń postępowanie dyscyplinarne;

5) spełnia *,ymagania określone w części L 1 pkt 2, 5,6,8, 10 i 1 1,

II. ofer§ osób prrystępujących do konkursu powinny zawierać dokumenĘ wskazane

w yozporządzeniu ńirri.t.u'Edukacji Narodowij z dnia 11 sierpnia ż0,1,7 r, w sprawie

regulaminu konkursu na stanowisko Jyrektora pubticznego Przedszkola' Publicznej

szkoĘ podstawowejn publicznej szkoĘ pónadpodstawowej lub publicznej placówki oraz

trybu piu"y komisj i konkursowej (Dz,U,20 1 7, 1 587) :

a) uzasadnienie przystąpienia do koŃursu ofaz koncepcję fuŃcjonowania i rozwoju

publicznej placówki,
b) życiorys z opisem przebiegu pracy zawodowej , zawierĄący w szczególności informację o:

-'stantpiu.y pedago§icznej - * przypadku nauczyciela albo

_ staźu pru.y 
^avautii."11.j1 * p.rypuam nauczyciela akademickiego, albo

_ stazu ptacyl w tym stażu ptacy na stanowisku kierowniczym _ w przypadku osoby

niebędącej nauczycielem,
c) o świadózenie Źawie tĄ,ące następuj ące dane osobowe kandydata:



- imię (imiona) i nazwisko,

- datę i miejsce urodzenia,
obywatelstwo.

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
d) poświadczone przez kandydata za zgodność z oryginałem kopie dokumentów
potwierdzających posiadanie wymaganego stazu pracy, o którym mowa w lit. b: świadectw
placy, zaśwladczen o zatrudnieniu lub innych dokumentów potwierdzających okres
zatrudnienia,
e) poświadczone przez kandydata za zgodnośó z oryginałem kopie dokumentórł,
potwierdzających posiadanie wymaganego wykształcenia, w tym dyplomu ukończenia
studiórł, wyzszych lub świadectwa ukończenia studiów podyplomo\\rych z zakresu
zarządzanla albo świadectwa ukończenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarządzania
oświatą,

0 poświadczoną przez kandydata za zgodność z oryginałem kopię dokumentu
potwierdzającego znajomość języka polskiego, o którym mowa w ustawie z dnia
7 paździemika 1999 r. o języku polskim (Dz. U. z20II r. poz.224 i 455, z2015 r. poz. 1132
olazz2017 r. poz. 60) - w przypadku cudzoziemca,
g) pośw,iadczoną pTzez kandydata za zgodność z oryginałem kopię zaswiadczęnia lekarskiego
o braku przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym.
h) oświadczęn|ę) że przeclwko kandydatowi nie toczy się postępowanie o przestępstrł,o
ścigane z oskarzenia publicznego lub postępowanie dyscyplinarne,
D oświadczenie, że kandydat nie był skazany prawomocnym wyrokiem za umyślne
przestępstwo 1ub umyślne przestępstwo skarbowe,
j) ośrviadczenie. że karrdydat nie blł karany zakazem pełnienia funkcji związanych
z dvspollorratrien środkami publiczrr,vmi. o którynr mowa w afi. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnta
17 srudl]ill ]00-ł r. o odporr-iedzialności za llaluszenie dyscypliny tinansów publicznych
1Dz. U. z20l] r, poz.1311).
k) poślviadczoną przez kandydata za zgodność z oryginałem kopię aktu nadania stopnia
nauczyciela mianow.anego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,
l) poświadczoną przez kandydata za zgodnośó z oryginałem kopię karly oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
m) ośrł,iadczenie, ze kandydat nie był prawomocnie ukarany karą dyscyplinarną, o której
mo\Ą'awart.76ust. 1ustawy zdnta26stycznia1982r. -KartaNarrczyciela(Dz.I].z20l] r.
poz. 1189) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnta 27 llpca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
w;lższym (Dz. U. z 2016 T. poz. l84ż, z póżn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,
n) oświadczęnlę) że kandydat ma pełną zdolność do czynności prawnych i korzysta z pełnt
praw publicznych;
o) oświadczenie, ze kandydat wyraża zgodę na przetwarzanię danych osobowych zgodnie
z ustawą z dnta 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. zż016 r. poz.922)
w celach plzeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.



III. OferĘ naleĘ składać w zamknięłch kopertach z podanym adresem zwrotnym
z dopiskiem:
,,konkurs na stanowisko Dyrektora Miejskiej Biblioteki pedagogicznej "
lub
w postaci elektronicznej, dokument powinien być wówczas opatrzony kwalifikowanym
podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP
i zaulięrac elektroniczne kopie dokumentów wymaganych, jako zńączntki do oferty.

Termin składania ofert mija .lń.Iał*UiU.... 2018 roku o godzinie 1500
Oferty należy:
składać osobiście w sękretariacie Urzędu Miejskiego w Lidzbarku Warmińskim, przy
ul. Świętochowskiego 14, 1 1-1 00 LidzbarkWarmński

hlb zapośrednictwem poczty na adres:
Urząd Miejski w Lidzbarku Warmińskim
ul. Swiętochowskiego 14
1 1 - i 00 Lidzbark Warmiński

lub zapomocą elektronicznej Skrzynki Podawczej na platformowe
ęPUAP - l28090l1/skrytka

Otbrty nadesłane pocztą pow"inny wpłynąć do Urzędtr Miejskiego r,v Lidzbarku Warmińskim
lł, nieprzekraczalnvm terminie. ..isi, ł;i,.,1.1.;1,.. . .20 1 8 r.

otirt} złożone po upły,ivie terminu rvskazanego rłyżej nie będą rozpatrywane,

O terminie i niejscu przepro,nr-adzenia postępowania konkursowego kandydaci zostaną
Polł'iadomienl przez Przelvodniczącego komisji nie później ntż na 7 dni przed terminem
posiedzenia konrisji.

lSTRZ
wiśniowski


