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REGULAMIN ORGANIZACYJNY
KURATORIUM OSWIATY W OLSZTYNIE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ I. 1. Regulamin Organizacyjny Kuratorium O$wiaty w Olsztynie, zwany dalej
~Regulaminem”, okrefla szczegélowo organizacj¢ oraz tryb pracy Kuratorium Oswiaty
w Olsztynie, w tym jego delegatur.

2. Regulamin okresla w szczegdlnoscei:

1) strukturg organizacyjng, w tym wykaz komérek organizacyjnych;

2) zadania komoérek organizacyjnych wymienionych w § 8 ust. 1;

3) wykaz stanowisk kierowniczych;

4) wykaz szkot i placéwek, nad ktérymi Warmirisko-Mazurski Kurator O$wiaty sprawuje
nadzor pedagogiczny.

§ 2. Kuratorium O$wiaty w Olsztynie dziata na podstawie obowigzujacych przepiséw,
w szczeg6lnoscei:

1) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59
z p6ézn. zm.),

2) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo o$wiatowe
(Dz. U, 22017 r., poz. 60 z pézn. zm.);

3) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 z pézn.
zm.);

4) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r., poz. 1189
z pozn. zm.),

5) ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzagdowej
w wojewddztwie (Dz. U. z 2015 r., poz. 525 z pézn. zm.);

6) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 grudnia 1998 r. w sprawie
organizacji kuratoriow o$wiaty oraz zasad tworzenia ich delegatur (Dz. U. z2014 r., poz.
973 z péZn. zm.);
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7) rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r., poz. 1658);

8) Statutu Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie stanowigcego
zalgcznik do Zarzadzenia Nr 123 Wojewody Warminsko-Mazurskiego z dnia 30 maja
2012 r. w sprawie nadania statutu Warmitisko-Mazurskiemu Urzgdowi Wojewodzkiemu
w Olsztynie (Dz. Urz. Woj. Warmifisko-Mazurskiego poz. 2227, z 2015 r. poz. 648
4146, 2 2016 r. poz. 726 oraz z 2017 r. poz. 1822 12784);

9) Statutu Kuratorium Os$wiaty w Olsztynie stanowigcego zalgcznik do Zarzadzenia nr 210
Wojewody Warminsko-Mazurskiego z dnia 26 wrzesnia 2013 r. w sprawie nadania
Statutu Kuratorium Oswiaty w Olsztynie;

10) niniejszego Regulaminu.

§ 3. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Kuratorium - nalezy przez to rozumieé¢ Kuratorium O$wiaty w Olsztynie;

2) Kuratorze - nalezy przez to rozumie¢ Warminsko-Mazurskiego Kuratora Oswiaty;

3) Wicekuratorze - nalezy przez to rozumieé¢ Warminsko-Mazurskiego Wicekuratora
Oswiaty;

4) Wydziatach - nalezy przez to rozumie¢ komorki organizacyjne Kuratorium;

5) Delegaturze - nalezy przez to rozumie¢ komorke organizacyjng Kuratorium
zlokalizowang poza jego siedziba;

6) wojewodztwie - nalezy przez to rozumie¢ wojewoddztwo warmifisko-mazurskie;

7) Prawie o$wiatowym - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe;

8) Wojewodzie - nalezy przez to rozumie¢ Wojewode Warmifisko-Mazurskiego;

9) OKE —nalezy przez to rozumieé Okregowa Komisj¢ Egzaminacyjng w Lomzy;

10) Osobie zastepujgcej — nalezy przez to rozumie¢ pracownika Kuratorium posiadajacego
stosowne upowaznienie do zastepowania Gléwnego Ksiggowego, Dyrektora Delegatury
w Elblagu oraz Dyrektora Delegatury w Elku.

§ 4. 1. Kurator w imieniu Wojewody wykonuje na obszarze wojewoddztwa zadania
i kompetencje w zakresie o$wiaty okreslone w aktach prawnych wymienionych
w § 2 Regulaminu i przepisach odrgbnych.

2. Kurator odpowiada przed Wojewodg za prawidlowa organizacj¢ i funkcjonowanie
Kuratorium, w tym w szczegdlnoséci za wykonanie budzetu i gospodarowanie powierzonym
mieniem.

3. Kurator zapewnia obsluge organizacyjno-techniczng Komisji Dyscyplinarnej
dla Nauczycieli dziatajgcej przy Wojewodzie.

4. Kurator zapewnia warunki do realizacji zadan przez Rzecznika Dyscyplinarnego
dla Nauczycieli przy Wojewodzie i zastgpcéw Rzecznika Dyscyplinarnego.

§ 5. 1. Kuratorium jest aparatem pomocniczym Kuratora shuzacym do wykonywania
przez Kuratora zadan i kompetencji wynikajacych w szczeg6lnodci z aktdw prawnych
wymienionych w § 2 niniejszego Regulaminu.



2. Kuratorium jest panstwowg jednostka budzetowa wchodzacg w skiad zespolonej
administracji rzadowej w wojewddztwie jako wyodrebniona jednostka organizacyjna.

3. Siedzibg Kuratorium jest miasto Olsztyn.

§ 6. 1. Kurator kieruje praca Kuratorium przy pomocy Wicekuratora oraz innych oséb
zajmujacych stanowiska kierownicze.

2. Wicekurator wykonuje zadania i kompetencje w zakresie okreslonym przez
Kuratora.

3. W czasie nieobecnosci Kuratora zastgpuje go Wicekurator, a zakres zastepstwa
rozciaga si¢ na kompetencje Kuratora.

4. Kurator moze powolywaé rzecznika prasowego, komisje, rady, zespoly
problemowo-zadaniowe o charakterze statym lub doraznym, okreslajgc cel ich powolania,
nazwe, sklad osobowy i tryb ich pracy.

5. Kurator, wykonujgc swoje zadania, wydaje decyzje administracyjne, postanowienia,
zarzadzenia, opinie, zgody i oceny.

§ 7. 1. W celu sprawnego wykonywania zadan zostaly utworzone i dziataja Delegatury
Kuratorium w Elblagu oraz w Etku.

2. Delegatura w Elblagu realizuje zadania na terenie nastgpujacych powiatow:

1) miasto Elblag na prawach powiatu;
2) powiat bartoszycki;

3) powiat braniewski;

4) powiat elblaski,

5) powiat itawski;

6) powiat nowomiejski;

7) powiat lidzbarski.

3. Delegatura w Etku realizuje zadania na terenie nastgpujacych powiatéw:

1) powiat elcki;

2) powiat gizycki,

3) powiat goldapski;

4) powiat olecki;

5) powiat piski;

6) powiat wegorzewski.



Rozdzial 2.
Struktura organizacyjna Kuratorium

§ 8. 1. W sktad Kuratorium wchodza nastgpujace jednostki organizacyjne, Wydziaty,
Delegatury i stanowiska bezposrednio podporzadkowane Kuratorowi:

1) Wydzial Nadzoru Pedagogicznego (WNP);
2) Wydziat Ksztatcenia, Wychowania i Opieki (WKWiO);
3) Wydzial Administracyjno-Prawny (WAP);
4) Zespdt Ksiegowosci (ZK);
5) Delegatura w Elblagu (Del. EL.);
6) Delegatura w Etku (Del. E1.);
7) samodzielne stanowiska pracy:
a) Gléwny Ksiggowy;
b) Radca prawny;
¢) do spraw obronnych.

§ 9. 1. Wydzialem i Delegatura kieruje Dyrektor odpowiedzialny przed Kuratorem
za prawidlowe, sumienne i terminowe wykonywanie zadan.

2. Zespolem Ksiegowosci kieruje Glowny Ksiggowy odpowiedzialny przed
Kuratorem za prawidtowe, sumienne i terminowe wykonywanie zadan.

3. W czasie nieobecnosci Dyrektora jego zadnia wykonuje Zastepca Dyrektora albo
osoba zastepujgca, a w przypadku ich nieobecnosci inny pracownik wskazany przez
Dyrektora.

4. W czasie nieobecnosci Gléwnego Ksiggowego jego zadnia wykonuje osoba
zastepujaca, aw przypadku ich nieobecnosci inny pracownik wskazany przez Glownego
Ksiegowego.

§ 10. W Kuratorium stanowiskami kierowniczymi sa:

1) Dyrektor i Zastepca Dyrektora Wydziatu Nadzoru Pedagogicznego;
2) Dyrektor i Zastepca Dyrektora Wydziatu Ksztatcenia, Wychowania i Opieki;
3) Dyrektor i Zastgpca Dyrektora Wydziatu Administracyjno-Prawnego;
4) Dyrektor Delegatury w Elblagu;
5) Dyrektor Delegatury w Elku;
6) Gloéwny Ksiegowy.
§ 11. 1. Dyrektor Wydzialu/Delegatury jest bezposrednim przelozonym zatrudnionych
w tych komorkach organizacyjnych pracownikow.

2. Dyrektor Wydziatu/Delegatury dokonuje podzialu zadan w odniesieniu do
poszczegdlnych stanowisk pracy w uzgodnieniu z Kuratorem.

3. Dyrektor =~ Wydzialu/Delegatury  odpowiedzialny jest przed Kuratorem
w szczegdllnosci za:



1) nalezyta organizacje pracy Wydzialu/Delegatury;

2) nadzér nad prawidlowym, sumiennym i terminowym wypelnianiem obowigzkéw
stuzbowych przez podlegtych mu pracownikéw;

3) przestrzeganie przez podleglych pracownik6w porzadku i dyscypliny pracy.

§ 12. 1. Kurator  jest przelozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych
w Kuratorium i dokonuje wobec nich czynnosci z zakresu prawa pracy, w szczegdlnosci:

1) dokonuje czynnosci wynikajacych z nawigzania, trwania i ustania stosunku pracy;
2) dysponuje funduszem nagréd,;
3) administruje $rodkami zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych.

2, Kurator rozstrzyga spory kompetencyjne miedzy Wydziatami i Delegaturami.

3. Kurator realizuje zadania przewidziane dla dyrektora generalnego urzedu okreslone
wustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1345
Z pdzn. zm.);

4. Kurator nadzoruje pracg wszystkich pracownikow, w tym bezposrednio:

1) Wicekuratora, Dyrektoréw Wydziatléw Kuratorium i Delegatur;
2) Gléwnego Ksiegowego;

3) radcéw prawnych, z zastrzezeniem § 19;

4) pracownika zatrudnionego na stanowisku ds. obronnych.

§ 13 1. Pracownicy Kuratorium wykonuja zadania zgodnie z zakresem czynnosci.

2. Zakresy czynnosci dla Wicekuratora, Dyrektorow Wydzialéw, Dyrektoréw
Delegatur oraz pracownikéw, o ktérych mowa w § 8, okresla Kurator.

3. Zakresy czynnosci pozostatych pracownikéw opracowuja odpowiednio kierownicy
komorek organizacyjnych, ktére przedktadaja do zaakceptowania Kuratorowi.

Rozdzial 3.
Zakres zadan komérek organizacyjnych Kuratorium

§ 14. 1. Do zadan Wydzialu Nadzoru Pedagogicznego nalezy w szczeg6lnosci:

1) realizacja zadan z zakresu nadzoru pedagogicznego nad publicznymi i niepublicznymi
przedszkolami, szkolami i placéwkami okreslonymi w ustawie o systemie o$wiaty
iustawie prawo oswiatowe oraz innych obowigzujacych aktach prawnych, w tym
w szczegOlnosci ocena:

a) posiadania przez nauczycieli wymaganych kwalifikacji do prowadzenia
przydzielonych im zajec,

b) realizacji podstaw programowych i ramowych planéw nauczania,

¢) przestrzegania zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzaminow,

d) przestrzegania przepiséw dotyczacych obowigzku szkolnego oraz obowigzku nauki,

€) przestrzegania statutu szkoty lub placowki,

f) przestrzegania praw dziecka i praw ucznia,



g) zapewnienia uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania
i opieki;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad nauczaniem przedmiotéw ogdlnoksztatcacych
w szkotach prowadzonych przez odpowiednio ministra wlasciwego do spraw kultury
i ochrony dziedzictwa narodowego, Ministra Sprawiedliwosci, ministra wlasciwego
do spraw rolnictwa, ministra wlasciwego do spraw $rodowiska, ministra wilasciwego
do spraw gospodarki morskiej, ministra wlasciwego do spraw zeglugi srodladowe;j,
ministra wlasciwego do spraw rybotéwstwa, ministra wlasciwego do spraw
wewnetrznych oraz Ministra Obrony Narodowej;

3) analiza i ocena efektow dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej oraz
innej dziatalnos$ci statutowej szkot 1 placéwek;

4) organizowanie i koordynowanie dzialan zwigzanych z przeprowadzaniem ewaluacji
zewngtrznej;

5) organizowanie i koordynowanie dzialan zwigzanych z przeprowadzaniem kontroli
w szkotach i placowkach w celu oceny stanu przestrzegania przepisOw prawa w zakresie
dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opickunczej oraz innej dzialalnosci
statutowe;j;

6) stwierdzanie zgodno$ci z przepisami prawa o$wiatowego dziatalnosci oddziatu
miedzynarodowego w szkole publicznej i niepublicznej;

7) przygotowywanie i podawanie do publicznej wiadomosci na stronie internetowe;
Kuratorium wynikéw sprawowanego nadzoru pedagogicznego, w tym wnioskow
z ewaluacji zewnetrznej i kontroli;

8) promowanie wykorzystania ewaluacji w procesie doskonalenia jakosci dziatalnosci
dydaktyczno-wychowaweczej i opiekunicze) oraz innej dziatalnosci szkdt i placowek;

9) monitorowanie pracy szké! i placowek;

10) koordynowanie dziatan zwigzanych z oceng pracy dyrektoréw szkol, przedszkoli
1 placowek;

11) organizowanie i koordynowanie dziatan zwigzanych z opiniowaniem arkuszy organizacji
pracy publicznych szkoét i placowek;

12) opiniowanie arkuszy organizacji pracy publicznych szkoél i placéwek, w zakresie ich
zgodnosci z przepisami, przedstawiane przez organy prowadzace szkoty i placowki przed
zatwierdzeniem arkuszy;

13) opiniowanie planéw pracy publicznych placéwek doskonalenia nauczycieli;

14) sporzadzanie planu nadzoru pedagogicznego;

15) udziat w pracach komisji konkursowych majacych na celu wylonienie kandydata
na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub publicznej placowki;

16) rozpatrywanie odwotan od oceny pracy dyrektora szkoty/placowki;

17) rozpatrywanie odwotan od orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych;

18) rozpatrywania odwotann od decyzji administracyjnych w zakresie wyznaczonym
zadaniami Wydziahu;

19) sprawdzenie spelniania przez niepubliczne szkoly wymogoéw, o ktérych mowa w art. 14
ust. 3 ustawy prawo o$wiatowe;

20) wspdtdziatanie z okr¢gowa komisja egzaminacyjna;

21) sporzgdzanie analiz i sprawozdan z zakresu realizowanych zadan;



22) wspdlpraca z innymi komoérkami organizacyjnymi Kuratorium;

23) wykonywanie innych zadan zleconych przez Kuratora i Wicekuratora;

24) prowadzenie rejestru udzielonych upowaznien;

25) udzielanie informacji publicznej w sprawach pozostajgcych w zakresie wyznaczonym
zadaniami Wydzialu zgodnie z ustawg z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostgpie do informacji
publicznej (Dz. U. z 2016 r., poz. 1764 z p6zn. zm.).

2. Wydzial Nadzoru Pedagogicznego wykonuje zadania z zakresu kompetencji
przewidzianych dla Kuratora, okreslonych w ustawie Karta Nauczyciela, w ramach ktérych:

1) dokonuje oceny pracy dyrektoréw szkoét i placowek;
2) rozpatruje odwotania od oceny pracy dyrektoréw szkot i placéwek;
3) pracownicy Wydziatu Nadzoru Pedagogicznego biorg udzialt w:

a) pracach komisji kwalifikacyjnych w postgpowaniu o nadanie stopnia awansu
zawodowego nauczyciela Kkontraktowego nauczycielom szkél 1 placowek
w charakterze obserwatoréw z ramienia Kuratora,

b) pracach komisji egzaminacyjnych w postepowaniu o nadanie stopnia awansu
zawodowego nauczyciela mianowanego nauczycielom szkol i placowek w charakterze
przedstawiciela Kuratora,

c) pracach komisji kwalifikacyjnych w postgpowaniu o nadanie stopnia awansu
zawodowego nauczyciela dyplomowanego nauczycielom szkol 1 placéwek
w charakterze przewodniczacego.

3. Wydzial Nadzoru Pedagogicznego prowadzi wykaz nadzorowanych szkot
i placowek, ktory stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

4. Wydziat  Nadzoru  Pedagogicznego prowadzi  dokumentacj¢  nadzoru
pedagogicznego oraz inng dokumentacje zgodnie z rzeczowym wykazem akt i zarzgdzeniami
wewngtrznymi Kuratora.

§15.1.Do zadan Wydzialu Ksztalcenia, Wychowania i Opieki nalezy
w szezegolnosci:

1) realizowanie zadan z nadzoru pedagogicznego, w szczegélnosci poprzez wspomaganie
szkot i placowek oswiatowych majgce na celu intensyfikowanie proceséw stuzgcych
poprawie i doskonaleniu ich pracy, ukierunkowane na rozwdj ucznidéw i wychowankéw,
w tym:

a) przygotowywanie i podawanie do publicznej wiadomosci na stronie internetowej
organu analiz wynikdw sprawowanego nadzoru pedagogicznego,

b) organizowanie konferencji i narad dla dyrektoréw szkot i placdwek,

c) przekazywanie informacji o istotnych zagadnieniach dotyczacych systemu oswiaty
i zmianach w przepisach prawa dotyczgcych funkcjonowania szkét i placéwek;

2) realizowanie zadan wynikajacych z polityki o§wiatowej panstwa, a takze wspoldziatanie
z organami jednostek samorzadu terytorialnego w tworzeniu i realizowaniu odpowiednio
regionalnej i lokalnej polityki o$wiatowej, zgodnych z polityka o§wiatowg pafistwa;



3) inspirowanie nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan
w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniéw;

4) prowadzenie spraw zwigzanych z wystepowaniem dyrektora szkoly lub placowki
do ministra do spraw oswiaty i wychowania z wnioskiem o wyrazenie zgody
na prowadzenie eksperymentu pedagogicznego zgodnie z art. 45 ustawy prawo
o$wiatowe;

5) nadzor nad przestrzeganiem praw dziecka i praw ucznia oraz upowszechnianie wiedzy
o tych prawach;

6) nadzor nad zapewnieniem uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki,
wychowania i opieki;

7) wspoldziatanie z OKE w Lomzy, w szczeg6lnosci w zakresie organizacji egzamindw;

8) wspodldziatanie z placéwkami doskonalenia nauczycieli, poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi 1 bibliotekami pedagogicznymi w realizacji zadan dotyczacych
diagnozowania, na podstawie wynikéw nadzoru pedagogicznego, potrzeb w zakresie
doskonalenia nauczycieli;

9) opracowywanie programoéw wykorzystania $rodkéw na dofinansowanie doskonalenia
nauczycieli, wyodrebnionych w budzecie wojewody oraz prowadzenie nadzoru nad
sposobem realizacji zadanh edukacyjnych;

10) wspdtdziatanie z organami jednostek samorzadu terytorialnego w zakresie ksztaltowania
i rozwoju bazy materialnej szkot i placowek;

11) rozpatrywanie odwotan od decyzji dyrektora szkoly i placéwki o skresleniu ucznia z listy
uczniow;

12) wspdldziatanie z whasciwymi organami, organizacjami i innymi podmiotami w sprawach
dotyczacych warunkéw rozwoju dzieci i mlodziezy, w tym w przeciwdziataniu
zjawiskom patologii spotecznej, a takze wspomaganie dzialaf tych podmiotéw;

13) nadzé6r i wspomaganie organizacji wypoczynku, o ktérym mowa w art. 92a-92t ustawy
o0 systemie o$wiaty, na obszarze wojewodztwa, w tym:

a) prowadzenie rejestru wypoczynku dzieci i mtodziezy,

b) koordynowanie wypoczynku dzieci i mlodziezy,

c) nadzorowanie organizacji kurséw dla kadry kierowniczej i wychowawcow
wypoczynku dzieci i mtodziezy;

14) realizowanie zadan, ktére Kurator wykonuje w imieniu Wojewody wynikajace
z programéw operacyjnych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r.
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. 22017 1. poz. 1376 z pbzn. zm.) oraz w
ustawie z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 1. poz.
1460 z p6ézn. zm.), a takze rzadowych programéw, o ktérych mowa w art. 90u ustawy
0 systemie o$wiaty;

15) organizowanie olimpiad, konkurséw, turniejow, przegladéw oraz innych form
wspdlzawodnictwa i prezentacji osiaggnigé uczniéw szkot na obszarze wojewddztwa;

16) monitorowanie pracy szkét i placowek;

17) realizowanie zadan zwiazanych z akredytacja placowek doskonalenia nauczycieli,
placéwek ksztalcenia ustawicznego, placéwek ksztalcenia praktycznego, osrodkéw



doksztatcania i doskonalenia zawodowego oraz innych form dzialalnodci o$wiatowej

wskazanych w aktach prawnych wymienionych w § 2 Regulaminu;

18) rekomendowanie kandydatéw do stypendium ministra wiasciwego do spraw os$wiaty

1 wychowania oraz stypendium Prezesa Rady Ministrow;

19) udzielanie pomocy szkotom, placéwkom i nauczycielom w wykonywaniu ich zadan,

w szczegblnosci poprzez:

a) informowanie o zmianach w obowiazujgcych przepisach w zakresie oswiaty,

b) promowanie inicjatyw 1 przedsiewzigé o charakterze edukacyjnym lub
wychowawczym, w tym udzielanie zgody na objecie ich patronatem honorowym
Kuratora;

20) przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych i postanowien w zakresie
wyznaczonym zadaniami Wydziatu;

21) sporzadzanie planéw pracy, analiz, sprawozdan z zakresu realizowanych zadan;

22) wspolpraca z innymi komérkami organizacyjnymi Kuratorium;

23) wykonywanie innych zadan stuzbowych zleconych przez Kuratora lub Wicekuratora;

24) udzielanie informacji publicznej w sprawach pozostajgcych w zakresie wyznaczonym
zadaniami Wydziatlu zgodnie z ustawg o dostgpie do informacji publiczne;j;

25) wspoldzialanie z radami o§wiatowymi powolanymi przez organy stanowigce jednostek
samorzadu terytorialnego.

2. Wydziat Ksztalcenia, Wychowania i Opieki prowadzi dokumentacj¢ zgodnie
z rzeczowym wykazem akt i zarzadzeniami wewnetrznymi Kuratora.

§ 16. 1. Do zadah Wydzialu Administracyjno-Prawnego nalezy w szczegélnosci:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z awansem zawodowym nauczycieli, wtym obsluga
administracyjno-techniczna komisji kwalifikacyjnych, sporzadzanie projektow decyzji
oraz udzial w komisjach awansu zawodowego;

2) prowadzenie spraw dotyczacych wniosk6w o nagrody ministra wlasciwego do spraw
o$wiaty i wychowania, Kuratora oraz o ordery, odznaczenia panstwowe i resortowe;

3) wspdlpraca z Biurem Wojewody Warminisko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Olsztynie w zakresie organizacji Dnia Edukacji Narodowej;

4) organizowanie i udzielanie zamowien publicznych zgodnie z ustawa z dnia 29 stycznia
2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. 22017 r., poz. 1579 z p6zn. zm.);

5) realizowanie zadan publicznych w zakresie wypoczynku dzieci i mlodziezy oraz nadzor
nad przebiegiem ich wykonania;

6) wydawanie opinii w sprawie zakladania publicznych placéwek doskonalenia nauczycieli
1 bibliotek pedagogicznych, zgodnie z art. 8 ust. 24 ustawy prawo o$wiatowe;

7) wydawanie opinii w sprawie przekazania przez jednostke samorzadu terytorialnego
szkoly liczacej nie wiecej niz 70 ucznidéw do prowadzenia osobie prawnej niebedacej
jednostka samorzadu terytorialnego lub osobie fizycznej, zgodnie z art. 9 ust. 1 ustawy
prawo os$wiatowe;

8) wydawanie opinii zawierajgcych ocene mozliwosci organizacyjnych i kadrowych
w tworzonych oddziatach mig¢dzynarodowych, zgodnie z art. 21 ust. 6 pkt. 3 ustawy
prawo o$wiatowe;



9) wydawanie opinii o spelnianiu wymagan okreslonych w art. 14 ust. 3 ustawy prawo
osSwiatowe przez szkoly niepubliczne ubiegajgce sie o nadanie uprawnien szkoty
publicznej;

10) wydawanie opinii w sprawie likwidacji i przeksztalcen szkot i placéwek publicznych
prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego, zgodnie z art. 89 ust. 3 i 96
ustawy prawo o$wiatowe;

11) wydawanie opinii w sprawie zalozenia szkoly lub placowki publicznej przez osobe
prawng inng niz jednostka samorzadu terytorialnego lub osobg fizyczng, zgodnie z art. 88
ust. 4 pkt 1 i 2 lit. b ustawy prawo o$wiatowe;

12) wydawanie opinii w sprawie ustalenia planu:

a) sieci publicznych przedszkoli, oddzialéw przedszkolnych w szkotach podstawowych
zgodnie z art. 32 ust. 4 ustawy prawo oswiatowe,

b) sieci publicznych szkoél podstawowych, publicznych szkét ponadpodstawowych
i publicznych szko! specjalnych zgodnie z art. 39 ust. 8 ustawy prawo oswiatowe;

13) ustalanie terminarza rekrutacji do gimnazjéw i szkét ponadgimnazjalnych oraz do szkoét
ponadpodstawowych;

14) tworzenie i1 przekazywanie gminom i dyrektorom szkét informacji o szkotach
ponadgimnazjalnych i ponadpodstawowych, z wyjatkiem szkoél policealnych i szkét
dla dorostych, na terenie wojewddztwa;

15) organizowanie punktéw informacyjnych dla uczniéw o wolnych miejscach w szkotach
ponadgimnazjalnych i ponadpodstawowych, z wyjatkiem szkot policealnych i szkot
dla dorostych, na terenie wojewddztwa;

16) wydawanie zgody na zatrudnienie w publicznych przedszkolach, publicznych szkotach
iplacowkach o0séb nieposiadajagcych wymaganych kwalifikacji do zajmowania
stanowiska nauczyciela, zgodnie z art. 15 ust. 1 1 ust. 2 ustawy prawo o$wiatowe;

17) prowadzenie banku informacji dla nauczycieli o wolnych stanowiskach pracy;

18) uznawanie s$wiadectwa lub innego dokumentu albo potwierdzenie wyksztalcenia
lub uprawnien do kontynuacji nauki uzyskanych w zagranicznym systemie o$wiaty,
legalizacja polskich §wiadectw, wydawanie duplikatéw $wiadectw i dyplomow
panstwowych;

19) koordynowanie zadan zwigzanych z Systemem Informacji Os$wiatowej oraz zadan
okreslonych w ustawie o dostgpie do informacji publiczne;;

20) przygotowywanie projektéw decyzji administracyjnych i postanowien w zakresie
wyznaczonym zadaniami Wydziatu;

21) opracowywanie informacji statystycznych i opisowych dotyczgcych szkét i placowek;

22) rozpatrywanie odwolan od oceny pracy nauczyciela;

23) rozpatrywanie odwotan od decyzji administracyjnych w zakresie wyznaczonym
zadaniami Wydziatu;

24) opiniowanie i analiza uchwal podejmowanych przez samorzady terytorialne w sprawach
oswiatowych;

25) prowadzenie rejestru decyzji administracyjnych i innych aktéw prawnych wydawanych
przez Kuratora;

26) koordynowanie dziatan w zakresie kontroli zarzadczej;

27) prowadzenie archiwum zakladowego i zlikwidowanych jednostek o$wiatowych;
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28) zaopatrywanie Kuratorium w sprzet i materialy biurowe;

29) realizacja zadan w zakresie zastosowania narzedzi informatycznych do realizacji zadan
Kuratorium, w tym administrowanie siecig informatyczng i elektronicznym systemem
obiegu dokumentéw oraz serwisami internetowymi Kuratorium;

30) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarka majgtkiem trwaltym Kuratorium;

31) prowadzenie rejestru wydanych:

a) decyzji,
b) postanowien,
¢) zarzadzen;

32) prowadzenie spraw dotyczacych:

a) obstugi technicznej i1 organizacyjnej zapewniajacej sprawne funkcjonowanie
Kuratorium,

b) obstugi pracownikéw Kuratorium w zakresie zapewniania warunkéw bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz przepiséw przeciwpozarowych,

c) spraw kadrowych i pracowniczych Kuratorium,

d) organizowania szkolen dla pracownikéw Kuratorium oraz stuzby przygotowawczej
dla pracownikéw nowo zatrudnionych,

e) $wiadczen socjalnych pracownikéw Kuratorium,

f) swiadczen socjalnych bytych pracownikéw Kuratorium — emerytdw i rencistow,

g) obstugi administracyjnej i finansowej Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli
dzialajgcej przy Wojewodzie Warminsko-Mazurskim;

33) prowadzenie kancelarii Kuratorium, w tym przyjmowanie i wysylanie korespondenc;ji;

34) administrowanie siecig informatyczna Kuratorium;

35) udzielanie informacji publicznej w sprawach pozostajacych w zakresie wyznaczonym
zadaniami Wydziahu;

36) rozpatrywanie petycji wnoszonych w sprawach pozostajgcych w zakresie wyznaczonym
zadaniami Wydzialu, na zasadach i w trybie okre$lonym ustawg z dnia 11 lipca 2014 r.
o petycjach (Dz.U. Z 2017 r. poz. 1123);

37) sporzadzanie zbiorczej informacji o petycjach rozpatrzonych w roku poprzednim
oraz umieszczanie jej na stronie internetowej Kuratorium;

38) sporzadzanie analiz i sprawozdan z zakresu realizowanych zdan;

39) wspolpraca z innymi komérkami organizacyjnymi Kuratorium w zakresie realizowanych
zadan;

40) przygotowywanie informacji, dokumentow i sprawozdan okresowych dotyczacych
okreslonej sprawy lub rodzaju spraw;

41) wykonywanie innych zadan lub polecen zleconych przez Kuratora lub Wicekuratora.

2. Wydzial Administracyjno-Prawny prowadzi dokumentacje zgodnie z rzeczowym
wykazem akt i zarzgdzeniami wewngtrznymi Kuratora,

§ 17. 1. Do zadan Delegatury nalezy w szczegdlnosci:

1) realizacja zadan z zakresu nadzoru pedagogicznego nad publicznymi i niepublicznymi
przedszkolami, szkotami i placoéwkami okreslonymi w ustawie o systemie o$wiaty
i ustawie prawo o$wiatowe oraz innych aktach prawnych, w tym ocena:
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2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

a) posiadania przez nauczycieli wymaganych kwalifikacji do prowadzenia
przydzielonych im zajgé,

b) realizacji podstaw programowych i ramowych planéw nauczania,

c) przestrzegania zasad oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzaminow,

d) przestrzegania przepisow dotyczacych obowigzku szkolnego oraz obowiazku nauki,

e) przestrzegania statutu szkoly lub placéwki,

f) przestrzegania praw dziecka i praw ucznia oraz upowszechnianie wiedzy o tych
prawach,

g) zapewnienia uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania
i opieki;

sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad nauczaniem przedmiotdw ogoélnoksztatcagcych

w szkolach artystycznych, szkotach rolniczych i w szkolach lesnych prowadzonych

przez odpowiednio ministra wlasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa

narodowego, ministra wlasciwego do spraw rolnictwa oraz ministra wlasciwego do spraw

srodowiska;

analiza i ocena efektéw dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz

innej dziatalnosci statutowej szkét i placdwek;

realizowanie dzialan zwigzanych z przeprowadzaniem ewaluacji zewnetrznej, kontroli

planowanych i doraznych oraz monitorowania w szkotach i placéwkach w celu oceny

stanu przestrzegania przepisow prawa w zakresie dzialalnosci dydaktyczne;j,

wychowawczej i opiekunczej oraz innej dzialalnosci statutowe;j;

realizowanie dziatan zwigzanych z oceng pracy dyrektoréw szkél, przedszkoli

i placowek;

opiniowanie arkuszy organizacji pracy publicznych szkét i placéwek, w zakresie ich

zgodnosci z przepisami, przedstawianych przez organy prowadzace szkoly i placowki

przed zatwierdzeniem arkuszy;

udzial w pracach komisji konkursowych majgcych na celu wylonienie kandydata

na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub publicznej placowki,

rozpatrywanie odwotan od decyzji administracyjnych w zakresie wyznaczonym

zadaniami Delegatury;

kontrolowanie spetniania przez niepubliczne szkoly wymogdw, o ktérych mowa w art. 14

ust. 3 ustawy prawo o$wiatowe;

10) wspotdziatanie z OKE w Lomzy;

11) sporzadzanie analiz i sprawozdan z zakresu realizowanych zadan;

12) wykonywanie innych zadan zleconych przez Kuratora i Wicekuratora;

13) udzielanie informacji publicznej w sprawach pozostajgcych w zakresie wyznaczonym

zadaniami Wydziatu zgodnie z ustawg o dostgpie do informacji publiczne;j.

2. Delegatura wykonuje zadania z zakresu kompetencji przewidzianych dla Kuratora,

okreslonych w ustawie Karta Nauczyciela, w ramach ktorych:

1) dokonuje oceny pracy dyrektoréw szkot i placowek;
2) pracownicy Delegatury biorg udziat w:
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1)

2)
3)

4)
3)
6)

a) pracach komisji kwalifikacyjnych w postepowaniu o nadanie stopnia awansu
zawodowego nauczyciela kontraktowego nauczycielom szkél i placowek
w charakterze obserwatoréw z ramienia Kuratora,

b) pracach komisji egzaminacyjnych w postgpowaniu o nadanie stopnia awansu
zawodowego nauczyciela mianowanego nauczycielom szkot i placéwek w charakterze
przedstawiciela Kuratora,

c) pracach komisji kwalifikacyjnych w postgpowaniu o nadanie stopnia awansu
zawodowego nauczyciela dyplomowanego nauczycielom szkét 1 placowek
w charakterze przewodniczacego.

3. Delegatury ponadto:

prowadzg sprawy pracownicze osob zatrudnionych w Delegaturze, w szczegélnosci:
a) ewidencjonujg czas pracy pracownikow,

b) ustalajg plan urlopéw pracownikow,

c) ustalajg zastepstwa w czasie nieobecnosci pracownika,

d) prowadza rejestr wydanych delegacji stuzbowych;

przeprowadzajg okresowe inwentaryzacje majatku trwalego Delegatury;

prowadza ewidencj¢ S$rodkow trwatych i pozostatych $rodkéw znajdujgcych sig
w Delegaturze;

prowadzg archiwum zaktadowe i zlikwidowanych jednostek o§wiatowych;
wystawiajg duplikaty §wiadectw i dyploméw wydanych w Rzeczypospolitej Polskiej;
wykonuja inne czynnosci, szczegétowo okreslone zarzadzeniami Kuratora.

4. Delegatury prowadza dokumentacje zgodnie z rzeczowym wykazem akt

1 zarzgdzeniami wewn¢trznymi Kuratora.

§ 18.1. Do zadan Gléwnego Ksiggowego nalezy wykonywanie obowigzkéw

okreslonych wart. 54 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
z 2016, poz. 1870 z pdzn. zm.), w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

prowadzenie rachunkowosci Kuratorium zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
wykonywanie dyspozycji Srodkami pieni¢znymi,

dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych
z planem finansowym;

dokonywanie wstgpnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych
operacji gospodarczych i finansowych;

nadzor nad sporzgdzaniem sprawozdan finansowych;

nadzér nad sporzadzaniem rocznych planéw dochodéw i wydatkow;

opracowywanie projektéw przepiséw wewngtrznych dotyczgcych gospodarki finansowej,
ewidencji ksiggowej oraz obiegu dokumentéw finansowo-ksiggowych.

2. Glowny Ksiggowy bezposrednio nadzoruje prace Zespolu Ksiegowosci, do ktérego

zadan nalezy prowadzenie obstugi finansowo-ksi¢gowej Kuratorium, w szczego6lnoscei:

1)
2)

3)

sporzadzanie rocznych planéw dochodéw i wydatkow;
sporzadzanie okresowych analiz wykonania dochod6éw i wydatkéw budzetowych;
sporzadzanie sprawozdan finansowych i budzetowych;
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4) przygotowywanie projektéw zmian w planach finansowych;

5) prowadzenie spraw zwigzanych z naliczaniem wynagrodzen dla pracownikow
Kuratorium, w tym sporzadzanie deklaracji podatkowych i ZUS;

6) zapewnienie pod wzgledem finansowym prawidlowosci realizacji uméw zawieranych
przez Kuratorium;

7) obsluga finansowa Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

8) przygotowywanie podziatu dotacji 1 rezerw celowych ich rozliczanie oraz wspélpraca
z jednostkami samorzadu terytorialnego i organizacjami pozarzadowymi;

9) wspdlpraca z komoérkami organizacyjnym sprawujagcymi nadzér merytoryczny
w wykonywaniu zadan Kuratorium w zakresie realizacji programéw dotyczacych
pomocy materialnej dla uczniéw i wspomagania ich rozwoju oraz rozliczanie realizacji
programéw rzadowych;

10) sporzadzanie sprawozdawczosci statystycznej jednostki w zakresie spraw finansowych;

11) inwentaryzacja majgtku w zakresie okreslonym w zarzadzeniu Kuratora;

12) wspolpraca z komérkami organizacyjnymi Kuratorium oraz z Warminsko-Mazurskim
Urzedem Wojewddzkim w Olsztynie, Ministerstwem Edukacji Narodowej, organami
kontroli, Zakladem Ubezpieczer Spotecznych, organami podatkowymi, bankami
w zakresie realizacji budzetu.

§ 19.1.Do zadan Radcéw Prawnych nalezy wykonywanie obstugi prawnej
Kuratorium w trybie i na zasadach okre$lonych przepisami ustawy z dnia 6 lipca 1982 r.
o radcach prawnych (Dz.U. z 2016 1. poz.233 z pézn. zm.), w szczeg6lnosci:

1) wudzielanie porad i konsultacji prawnych pracownikom Kuratorium w zakresie
wykonywanych przez nich zadan;

2) sporzadzanie opinii prawnych;

3) opracowywanie projektéw aktow prawnych;

4) wystepowanie przed sagdami i urzedami (zastepstwo prawne i procesowe).

2. Radcy prawnemu nie mozna poleca¢ wykonania czynnosci wykraczajacej poza
zakres pomocy prawnej.

3. Radca prawny nie jest zwigzany poleceniem co do treéci opinii prawne;.

4. Radca prawny prowadzi samodzielnie sprawy przed organami orzekajacymi, dbajac
o nalezyte wykorzystanie przewidzianych przez prawo $rodkéw dla ochrony uzasadnionych
intereséw Kuratorium i Skarbu Panstwa.

§ 20. Do zadan Pracownika =zatrudnionego na samodzielnym stanowisku ds.
obronnych nalezy w szczegélnosci:

1) planowanie i realizacja zadah zarzadzania kryzysowego, obrony cywilnej zgodnie
z zalozeniami resortowymi oraz zarzadzeniami Wojewody, w tym opracowywanie
dokumentacji dotyczacej spraw obronnych Kuratorium;

2) wspbldzialanie z organami administracji rzadowej i samorzadowej w zakresie obronnosci
poprzez okreslenie zasad, trybu i terminu wykonywania tych zadan oraz nadzorowanie
ich realizacji, doradztwo i instruktaz w organizowaniu pracy;

3) organizowanie zawodow sportowo-obronnych;
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4) wspéldziatanie z instytucjami, jednostkami wojskowymi i paramilitarnymi;

5) organizowanie szkolen i narad dla pracownikéw Kuratorium dotyczacych obronnosci;
6) upowszechnianie dobrych praktyk dotyczacych obronnosci;

7) sporzadzanie planéw pracy, analiz, sprawozdan z zakresu realizowanych zadan;

8) wykonywanie innych zadan zleconych przez Kuratora.

Rozdzial 4.
Zalatwianie skarg i wnioskéw

§ 21. 1. Kurator lub Wicekurator przyjmujg interesantébw w sprawach skarg
i wnioskow w kazdy poniedziatek, w godzinach od 14:00 do 16:00.

2. Dyrektorzy Delegatur przyjmujg interesantow w sprawach skarg i wnioskow
w kazdy poniedziatek, w godzinach od 13:00 do 16:00.

3. Dyrektorzy Wydzialéw przyjmuja interesantéw w sprawach skarg i wnioskow
w kazdy poniedzialek, w godzinach od 13:00 do 16:00.

§ 22. Skargi 1 wnioski mogg by¢ wnoszone pisemnie, telegraficznie lub za pomocg
telefaksu, poczty elektronicznej, a takze ustnie do protokotu.

§ 23. 1. Wszystkie skargi i wnioski wplywajace do Kuratorium lub Delegatury nalezy
niezwtocznie przekaza¢ Kuratorowi, Wicekuratorowi lub Dyrektorowi Delegatury.

2. Skargi i wnioski z dekretacjg Kuratora, Wicekuratora lub upowaznionej osoby
sekretariat przekazuje do zarejestrowania w Centralnym Rejestrze Skarg i Wnioskéw,
zwanym dalej ,Centralnym Rejestrem Skarg”, prowadzonym przez Wydzial
Administracyjno-Prawny.

3. Wydziat Administracyjno-Prawny po zarejestrowaniu skargi lub wniosku
w Centralnym Rejestrze Skarg przekazuje niezwlocznie sprawe do zalatwienia wlasciwej
komorce organizacyjnej zgodnie z dekretacja Kuratora, Wicekuratora lub upowaznionej przez
niego osoby.

4. Wszystkie komorki organizacyjne obowigzane sg prowadzi¢ wlasne rejestry skarg
i wnioskow.

5. Wszystkie skargi i wnioski oraz udzielone do nich odpowiedzi gromadzi Wydziat
Administracyjno-Prawny.

6. Dokumentacj¢ zgromadzong w trakcie rozpatrywania skarg i wnioskéw gromadzag
poszczegolne Wydzialy, zgodnie z wlasnym rejestrem skarg i wnioskéw, wraz z kopia
udzielonej odpowiedzi skarzgcemu badz wnioskodawcy.

§ 24. Odpowiedzi na skargi i wnioski podpisujg Kurator, Wicekurator lub
upowazniona osoba.
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Rozdzial 5.
Zakres obowigzkéw pracownikow Kuratorium

§ 25. Podstawowe obowigzki i uprawnienia pracownikéw okre§lone sg
w szczegOlnosci w nastepujgcych przepisach prawa:

1) ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2016 r., poz. 1666
z pdZn. zm.);

2) ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej;

3) regulaminie pracy Kuratorium;

4) niniejszym Regulaminie.

§26.Do  podstawowych  obowigzkéw  pracownikéw  Kuratorium  nalezy
w szczegolnosci:

1) realizacja zadan okreslonych zakresem czynnosci;

2) znajomos¢ i przestrzeganie przepisdOw prawnych w zakresie wykonywanych zadan;

3) wykonywanie polecen przetozonych oraz stosowanie przyjetych procedur;

4) zglaszanie uwag, propozycji i wnioskéw zmierzajacych do usprawnienia realizacji zadan
1 poprawy organizacji pracy;

5) przestrzeganie obiegu dokumentéw zgodnie z instrukcja kancelaryjna;

6) realizowanie postanowien ustawy o dostgpie do informacji publiczne;j;

7) przestrzeganie porzadku, przepiséw przeciwpozarowych oraz bezpieczenstwa i higieny
pracy;

8) przestrzeganie dyscypliny pracy;

9) przestrzeganie zasad ochrony informacji zgodnie z przepisami o ochronie informacji
niejawnych.

Rozdzial 6.
Zasady podpisywania pism i tryb pracy Kuratorium

§ 27.1. Do podpisywania pism wynikajagcych z zadan i kompetencji Kuratora
upowaznieni sa: Kurator, Wicekurator, Gtowny Ksiggowy oraz Dyrektorzy Wydziatéw
i Delegatur.

2. Do podpisu Kuratora zastrzezone sa:

1) decyzje administracyjne;

2) akty powotania na stanowiska kierownicze w Kuratorium oraz umowy o prace
z pracownikami i dokumenty poswiadczajace wysokos¢ ich wynagrodzenia;

3) zakresy czynnosci Wicekuratora, Dyrektorow Wydzialéw oraz pracownikéw
bezposrednio podporzadkowanych;

4) wnioski o nadanie orderéw i innych odznaczen panstwowych oraz nagréd ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;
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5) pisma kierowane do ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania, organéw
administracji szczebla centralnego 1 wojewddzkiego, wojewddzkich —struktur
zwigzkowych oraz jednostek samorzadu terytorialnego;

6) rozstrzygnigcia w sprawach skarg i wnioskéw;

7) pisma dotyczace budzetu i majatku Kuratorium, parafowane uprzednio przez Gléwnego
Ksiggowego;

8) dokumenty i sprawozdania finansowe Kuratorium, parafowane uprzednio przez
Gtownego Ksiegowego.

3. Wicekurator podpisuje pisma z zakresu merytorycznego dzialania nadzorowanych
komérek organizacyjnych oraz w oparciu o imienne upowaznienie Kuratora.

4. Dyrektorzy Wydziatéw i Delegatur oraz osoby zajmujgce samodzielne stanowiska
pracy podpisuja:
1) pisma z zakresu merytorycznego dziatania nadzorowanych komérek organizacyjnych;
2) pisma zwigzane z zakresem dzialania Wydzialu, z wylaczeniem pism i decyzji
zastrzezonych do podpisu przez Kuratora, Wicekuratora lub upowaznionej osoby;
3) pisma w sprawach, do ktérych zatatwienia zostali imiennie upowaznieni przez Kuratora;
4) dokumenty dotyczace organizacji wewngtrznej Wydziatu.

5. Zastgpoy dyrektordw Wydzialéw oraz osoby zastepujgce dyrektoréw podpisuja
pisma w sprawach okreslonych przez Kuratora lub Wicekuratora.

6. Dyrektorzy Delegatur ponadto podpisujag pisma i dokumenty dotyczace
funkcjonowania i warunkéw dziatania Delegatury.

§ 28. Pisma i dokumenty przygotowane do podpisu Kuratora lub Wicekuratora
przedstawiaja Dyrektorzy.

Rozdzial 7.
Wspéldzialanie komérek organizacyjnych Kuratorium

§29. W celu zapewnienia skutecznosei i efektywnosdcei funkcjonowania Kuratorium
Dyrektorzy jednostek organizacyjnych i osoby zajmujgce stanowiska bezposrednio
podporzagdkowane Kuratorowi sg zobowigzani do wspétdziatania i wymiany informacji.

§ 30. Wspoétdziatanie realizowane jest w formie:

1) wspdlnych narad Dyrektoréw Wydziatow i Dyrektoréw Delegatur z udziatem Kuratora;

2) problemowych narad Dyrektoréw wlasciwych Wydziatéw i Dyrektoréw Delegatur
zaangazowanych w realizacje¢ podejmowanych tematow;

3) zespotdéw roboczych do wykonania zadan zleconych przez Kuratora;

4) opracowywania informacji, analiz, raportéw i projektéw realizowanych zadas.

§ 31. Wybor obszaréw i optymalnych form wspétdziatania, o ktérych mowa w § 30
okreslaja: Wicekurator oraz dyrektorzy Wydzialéw i dyrektorzy Delegatur, uwzgledniajac
specyfike realizowanych zadan i zalecenia Kuratora w tym zakresie.
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Rozdzial 8.
Obieg korespondencji i system przekazywania informacji

§ 32. 1. Korespondencje przyjmuje sekretariat Kuratora.

2. Na kazdej wptywajacej korespondencji (z wyjatkiem prospektéw, czasopism itp.)
umieszcza sie pieczatke wplywu okreélajaca date jej otrzymania i niezbedne dane, ktore
wpisuje sie do dziennika podawczego.

3. Sekretariat otwiera wszystkie przesytki (wpltywy) z wyjatkiem korespondenciji
adresowanej imiennie, z adnotacjg "do rak wlasnych”, stanowigcych tajemnice panstwowa
(tajnych) lub stuzbowa (poufnych), ktore przekazuje adresatom.

4. Po wykonaniu powyzszych czynnosci sekretariat przekazuje korespondencje do
dekretacji Kuratorowi lub Wicekuratorowi, zgodnie z podzialem zadan, kompetencji
i odpowiedzialnosci.

5. Pracownik sekretariatu przejrzang, zwrocong i zadekretowana przez Kuratora,
Wicekuratora lub upowazniong osobe korespondencje przekazuje Dyrektorom komorek
organizacyjnych.

6. Pisma przeznaczone do wystania poszczeg6lne komorki organizacyjne przekazuja
do Wydziatu Administracyjno-Prawnego, ktéry dokonuje ekspedycji korespondencji
na zewnatrz.

Rozdzial 9.
Postanowienia koficowe

§ 33. Wykaz szkot i placowek, nad ktérymi Kurator sprawuje nadzér pedagogiczny
stanowi zalacznik do niniejszego Regulaminu. Aktualizowany zatgcznik dostepny jest na
stronie internetowej www.ko.olsztyn.pl.

§ 34. Zmiany Regulaminu nastgpuja w trybie i na zasadach okreslonych dla jego
ustalenia i zatwierdzenia.

§ 35. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Wojewode.

WARMINS} O-M { ~URSKI
KURAT IR OS] IATY

Krzysztof |larek Nowacki
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