   ………………..…………….,  …………………………..
……………………………………...
(pieczęć adresowa szkoły/placówki)



Pan
Krzysztof Marek Nowacki
Warmińsko-Mazurski Kurator Oświaty


[bookmark: _Hlk117255768]Wniosek o wyrażenie zgody na zatrudnienie nauczyciela 
nieposiadającego kwalifikacji wymaganych do zajmowania danego stanowiska

Na podstawie art. 10 ust. 9 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela  wnioskuję o wyrażenie zgody na zatrudnienie w …………………………………………...
………………………………………………………………………………………………….nauczyciela nieposiadającego kwalifikacji wymaganych do zajmowania danego stanowiska.

1. Dane dotyczące nauczyciela proponowanego do zatrudnienia:
Imię i nazwisko: ………………………………………........................................................
Przedmiot lub rodzaj prowadzonych zajęć:…..……………………………………………..
Proponowany tygodniowy wymiar godzin: ………………………………….………………
Proponowany okres zatrudnienia (od – do): …………………………..……………………
Posiadane kwalifikacje:
1. ………………………………………………….……………………………………….....,  
1. ……………………………………………………….………………………………….…,
1. ………………………………………………………….……………………………….…,

(ww. kwalifikacje należy wskazać w następującej formie: typ i forma ukończonych studiów/kursu, podmiot wydający dyplom/świadectwo, nazwa kierunku wraz
ze specjalnością/nazwa kursu, data wydania dyplomu/świadectwa – np. studia wyższe drugiego stopnia, Uniwersytet Warmińsko-Mazurski w Olsztynie, kierunek: filologia polska, specjalność: nauczycielska, 1.01.2001)
Nauczyciel proponowany do zatrudnienia w szkole/placówce:
 jest zatrudniony w tej szkole/placówce 

 był  zatrudniony w tej szkole/placówce 

 nie jest zatrudniony w tej szkole/placówce.
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I. Uzasadnienie potrzeby zatrudnienia: 
………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….
                                                                                            

Załączniki: 
wydruk informacji zamieszczonej na stronie Kuratorium Oświaty w Olsztynie
w zakładce „Praca dla nauczycieli”, będący potwierdzeniem dopełnienia przez dyrektora obowiązku wynikającego z art. 224 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
- Przepisy wprowadzające ustawę - Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60 z późn. zm.),

informacja z właściwego miejscowo urzędu pracy, iż w ewidencji osób bezrobotnych
i poszukujących pracy nie figurują nauczyciele posiadający pełne kwalifikacje niezbędne do zatrudnienia na wskazanym stanowisku (oryginał dokumentu),

dokument/dokumenty potwierdzający/e kwalifikacje pedagogiczne nauczyciela,

w przypadku gdy nauczyciel rozpoczął lub kontynuuje studia – zaświadczenie
z uczelni.



                                                                                            ……………………………………….
          (pieczęć i podpis dyrektora
      szkoły/placówki)
