Najczesciej zadawane pytania
Postepowanie kwalifikacyjne o nadanie stopnia awansu zawodowego nauczyciela
dyplomowanego

1. Czy moge uzyska¢ informacje dotyczaca postepowan kwalifikacyjnych o nadanie stopnia
awansu zawodowego nauczyciela mianowanego? Czy mogq Panstwo wydac¢ opinie prawna
dotyczaca sciezki awansu na stopien nauczyciela mianowanego?

Stopien awansu zawodowego nauczyciela mianowanego nadaje organ prowadzgcy szkote.
Oznacza to, ze wszystkie pytania dotyczgce uzyskania stopnia awansu zawodowego nauczyciela
mianowanego nalezy kierowa¢ do organu prowadzgcego szkote lub do dyrektora szkoty,
ktéry sprawuje nadzor pedagogiczny w szkole.

Warminsko-Mazurski Kurator Oswiaty nie wydaje opinii prawnych zwigzanych z uzyskiwaniem
stopnia awansu zawodowego nhauczyciela mianowanego, zas w szczegolnosci nie dokonuje
interpretacji sytuacji konkretnego nauczyciela uzyskujgcego stopien awansu zawodowego
nauczyciela mianowanego. Podmiotem wiasciwym do udzielenia takich informacji jest organ
prowadzgcy szkote.

2. Czy moge zlozy¢ wniosek pocztg?

Tak, nauczyciel moze ztozy¢ wniosek pocztg. W takim przypadku, z uwagi na tres¢ przepisu
art. 57 § 5 pkt 2 Kodeksu postepowania administracyjnego, aby jako date ztozenia wniosku
traktowac ,date stempla pocztowego”, wniosek nalezy przesta¢ za posrednictwem wyznaczonego
operatora pocztowego — Pocztg Polska, najlepiej w formie listu poleconego (poniewaz w przypadku
takiej przesyiki posiadacie Panstwo numer do Sledzenia listu).

W przypadku wystania wniosku za posrednictwem innego podmiotu, np. paczkg kurierska,
za date zlozenia wniosku uwazana bedzie data wptyniecia wniosku do urzedu, a nie data nadania
przesyiki.

3. Jaki jest planowany termin mojej komisji kwalifikacyjnej?

Nie jest mozliwe podanie z wyprzedzeniem terminu Panstwa komisji kwalifikacyjnej.
Dopiero po dokonaniu weryfikacji kompletnosci Panstwa wniosku w toku analizy formalnej mozna
powotac komisje kwalifikacyjng. W tym celu organ musi zapewni¢ udziat 2 lub 3 ekspertéw, ktérzy
danego dnia bedg brali udziat w kilku komisjach kwalifikacyjnych. Ustalenie terminu komisji danego
nauczyciela nastepuje przewaznie w okresie 1-2 tygodni przed planowanym terminem komisji
kwalifikacyjnej.

4. Jak dowiem sie o terminie komisji?

O terminie komisji kwalifikacyjnej organ poinformuje Panstwa pismem wystanym listem poleconym
na adres korespondencyjny wskazany we wniosku, wystany najpozniej na 7 dni przed dniem
komisji kwalifikacyjnej. O terminie komisji informujemy rowniez szkote, ktorej dyrektor bedzie brat
udziat w komisji.

Prosimy Panstwa o pozostawanie w statym kontakcie ze swojg szkotg w celu wymiany informacji
o terminie komisji w przypadku, gdy jeden z zaadresowanych listdbw dotrze szybciej do szkoty
lub do nauczyciela.



5. Czy mozna wskaza¢ preferowany termin komisji kwalifikacyjnej lub termin, w ktérym
nie moge uczestniczy¢ w komisji?

Nie sg uwzgledniane Panstwa wnioski dotyczgce uzgodnienia terminu przeprowadzenia rozmowy.
Nauczyciel mianowany moze ztozy¢ wniosek o podjecie postepowania kwalifikacyjnego:

— wokresie 3 lat od dnia otrzymania pozytywnej oceny dorobku zawodowego za okres stazu
—dotyczy nauczycieli uzyskujgcych stopien awansu zawodowego na podstawie przepisow
obowigzujgcych przed 1 wrzesnia 2022 r.,

— w kazdym terminie po przepracowaniu wymaganego okresu — dotyczy nauczycieli
uzyskujgcych stopien awansu zawodowego na podstawie aktualnych przepiséw
(bez odbywania stazu).

Powyzsze okresy pozwalajg na zaplanowanie udziatu w postepowaniu kwalifikacyjnym w okresie,
w ktérym bedg Panstwo dyspozycyjni i nie bedg Panstwo planowaé np. wyjazdu turystycznego.

Nalezy zaznaczyé, Zze niestawienie sie na komisji kwalifikacyjnej mimo jej powotania skutkuje
nieuzyskaniem akceptacji komisji kwalifikacyjnej, a co za tym idzie odmowa nadania stopnia
awansu zawodowego nauczyciela dyplomowanego.

6. Co dzieje sie w przypadku dotgczenia do wniosku niekompletnej dokumentacji?

Jezeli wnioskodawca pominie czes¢ z wymaganych dokumentdow, sg one nieczytelne
lub catkowicie btednie poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem, wtedy organ wezwie
whnioskodawce do uzupetnienia braku formalnego wniosku w terminie 14 dni od dnia otrzymania
wezwania. W przypadku nieuzupetnienia braku formalnego w terminie, wniosek zostanie
pozostawiony bez rozpoznania.

W przypadku, gdy dokumenty zostaty dostarczone, jednak nie potwierdzajg spetnienia wymagan
do nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela dyplomowanego (np. nie potwierdzajg
posiadania odpowiednich kwalifikacji zawodowych, m.in. przygotowania pedagogicznego, wynika
Z nich niewtasciwy okres stazu lub przepracowania, itd.), organ moze odméwi¢ nadania stopnia
awansu zawodowego nauczyciela dyplomowanego. W takim przypadku nauczyciel otrzyma
najpierw informacje o mozliwej odmowie nadania stopnia awansu zawodowego, w odpowiedzi
na ktérg w terminie wskazanym w pismie moze dostarczy¢ dokumenty potwierdzajgce spetnianie
wymagan do nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela dyplomowanego.

7. Jak wykaza¢ posiadanie przygotowania pedagogicznego?

Whioskodawca w celu wykazania posiadania przygotowania pedagogicznego powinien przedtozy¢
dokumenty potwierdzajgce uzyskanie w_trakcie jednej formy ksztalcenia wiedzy z zakresu
psychologii, pedagogiki i dydaktyki szczegotowej w wymiarze co najmniej 270 godzin
i zrealizowanie 150 godzin pozytywnie ocenionej praktyki pedagogicznej (z wykazanymi szkotami
lub placéwkami systemu oswiaty). Takie informacje znajdujg sie w suplementach do dyplomu
i na Swiadectwach ukonczenia studidw podyplomowych w zakresie przygotowania
pedagogicznego. W przypadku nieposiadania takiego dokumentu, wnioskodawca powinien
przedstawi¢ zaswiadczenie z uczelni lub innej instytucji, w ktérej uzyskat przygotowanie
pedagogiczne albo inny dokument, np. kopie indeksu.

W przypadku sprzecznych zapiséw, np. potwierdzenia posiadania przygotowania pedagogicznego
przez dang instytucje mimo niezrealizowania odpowiednich praktyk pedagogicznych, organ
dokona oceny wszystkich przedstawionych w postepowaniu dokumentéw. W przypadku ustalenia,
ze wnioskodawca nie zrealizowat wymaganych praktyk pedagogicznych lub nie uzyskat wiedzy
z zakresu psychologii, pedagogiki i dydaktyki szczegotowej w wymaganym wymiarze,
moze odmowi¢ nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela dyplomowanego z uwagi
na niespetnianie wymagan kwalifikacyjnych.




W przypadku niekompletnych zapiséw, np. braku informacji o miejscu odbywania praktyk
(co wpltywa na ocene, czy praktyki miaty charakter praktyk pedagogicznych) organ moze prosi¢
o dostarczenie dodatkowych dokumentéw w celu ustalenia stanu faktycznego.

Nauczyciel powinien legitymowac sie odpowiednim przygotowaniem pedagogicznym do nauczania
przedmiotu lub prowadzenia zaje¢, np. nauczyciel jezyka obcego powinien posiadac
przygotowanie pedagogiczne uwzgledniajgce dydaktyke szczegdtowg nauczanego jezyka obcego.

8. Jak nalezy poswiadczy¢ za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéw dotaczane
do wniosku?

Kopie dokumentéw powinny by¢é skopiowane w catosci. Np. kopia suplementu do dyplomu
zawierajgcego 8 stron powinna réwniez zawiera¢ 8 stron — nawet w przypadku, gdy 8 (ostatnia)
strona jest pusta i zawiera wytgcznie nadrukowany numer strony.

Kopie dokumentow poswiadcza za zgodno$¢ z oryginatem wylgcznie dyrektor szkoty lub,
w przypadku wniosku sktadanego przez dyrektora — pracodawca. Na kopii powinna znalez¢ sie
adnotacja ,poswiadczam zgodnos$¢ kopii z oryginatem”, itp. W przypadku opatrzenia Kkopii
adnotacjami ,poswiadczam zgodnos¢ odpisu z oryginatem”, ,poswiadczam zgodnos¢
z przedtozonym dokumentem”, itp., organ wezwie wnioskodawce do uzupetnienia braku
formalnego wniosku, ze wzgledu na brak poswiadczenia kopii z oryginatem.
W przypadku, gdy szkota nie dysponuje odpowiednig pieczecia, adnotacja taka moze by¢ wpisana
na kopii odrecznie.

Kopie wszystkich dokumentow, bez wzgledu na ilo$¢ stron, muszg by¢ opieczetowane i podpisane
na kazdej stronie oraz opatrzone datg poswiadczenia.

Kopie dyploméw ukonczenia studiéw wyzszych powinny by¢ dokonane z dyplomoéw zawierajgcych
podpis posiadacza dyplomu.

Kopie swiadectw ukonczenia studiow podyplomowych i kurséow kwalifikacyjnych powinny
by¢ wykonane dwustronnie (z informacjg o zrealizowanych zajeciach).

Kopia aktu nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego powinna zawiera¢
uzasadnienie stanowigce integralng czesc¢ tego dokumentu.

W przypadku dotgczania zamiast kopii oryginatdw dokumentéw, nie nalezy poswiadczac
ich za zgodnos¢ z oryginatem. Nie nalezy poswiadcza¢ za zgodno$¢ z oryginatem opisow
i analiz oraz zaswiadczenia dyrektora szkoty.

9. Kto moze poswiadczy¢ kopie za zgodnos¢ z oryginatem lub wydaé zaswiadczenie
o stazu/okresie przepracowania w przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty?

Czynnosci tych moze dokona¢ wylgcznie wicedyrektor szkoty postugujgc sie pieczecia:
,Z Uupowaznienia dyrektora” lub ,w zastepstwie dyrektora”. Sekretarz szkoty lub pracownik kadr
nie moze poswiadczaé kopii dokumentéw sktadanych w postepowaniu.

10. Dyrektor nie moze wzigé udzialu w komisji kwalifikacyjnej. Czy w komisji moze wzigc
udziat wicedyrektor?

Wicedyrektor moze wzig¢ udziat w komisji kwalifikacyjnej w zastepstwie dyrektora szkoty,
w przypadku gdy na posiedzenie komisji kwalifikacyjnej dostarczy pisemne upowaznienie wydane
przez dyrektora szkoty lub organ prowadzgcy szkote do udziatu w konkretnej komisji

kwalifikacyjnej.




11. Czy do dokumentacji nalezy dotagcza¢ inne dokumenty niz okreslone w rozporzadzeniu?

Nie, nie nalezy. Wymagana dokumentacja powinna zawiera¢ wytgcznie:

1. W przypadku nauczycieli, ktérzy uzyskujg stopien awansu zawodowego nauczyciela

dyplomowanego na podstawie przepiséw obowigzujgcych przed 1 wrzesnia 2022 r.:

a) kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje zawodowe poswiadczone
przez dyrektora szkoty za zgodnos¢ z oryginatem,

b) kopie aktu nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego
poswiadczong przez dyrektora szkoty za zgodnos¢ z oryginatem,

c) zaswiadczenie dyrektora szkoty (oryginat),

d) kopie sprawozdania z realizacji planu rozwoju zawodowego poswiadczong przez
dyrektora za zgodnos¢ z oryginatem,

e) kopie oceny dorobku zawodowego poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem przez
dyrektora szkoty lub kopie karty co najmniej bardzo dobrej oceny pracy uzyskanej
w ostatnim roku przed ztozeniem wniosku o podjecie postepowania kwalifikacyjnego,

f)  opisy i analizy realizacji wymagan (oryginaty),

g) w przypadku realizacji wymagania — uzyskania znajomosci jezyka obcego w stopniu
podstawowym — dyplom lub Swiadectwo potwierdzajgce znajomosc¢ jezyka obcego
na poziomie podstawowym, o ktéorych mowa w przepisach o szczegotowych
kwalifikacjach wymaganych od nauczycieli.

2. W przypadku nauczycieli, ktérzy uzyskujg stopien awansu zawodowego nauczyciela

dyplomowanego na podstawie aktualnych przepiséw (bez odbywania stazu):

a) kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje zawodowe poswiadczone
przez dyrektora szkoty za zgodnos¢ z oryginatem,

b) zaswiadczenie dyrektora szkoty (oryginat),

c) kopie karty co najmniej bardzo dobrej oceny pracy uzyskanej w ostatnim roku przed
ztozeniem wniosku o podjecie postepowania kwalifikacyjnego poswiadczong za zgodnos¢
z oryginatem przez dyrektora szkoty,

d) opisianalize realizacji wymagan (do 4 stron w formacie A4),

e) kopie aktu nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego,
poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem przez dyrektora szkoty.

Inne dokumenty dotgczone do wniosku, a w szczegdlnosci: odpisy aktu stanu cywilnego,
Swiadectwa pracy, certyfikaty ukonczenia szkolen, listy gratulacyjne, informacje o nagrodach — jako
dokumenty nieokreslone w rozporzgadzeniu nie powinny by¢ dotgczane do wniosku i mogg by¢
zwrécone wnioskodawcy, nawet przed rozmowg z komisjg kwalifikacyjng.

Warminsko-Mazurski Kurator Oswiaty nie jest uprawniony do przetwarzania tych dokumentéw,
w tym do przekazania ich komisji kwalifikacyjnej.

12. Czy w zaswiadczeniu o odbytym stazu/okresie przepracowania powinny byé wykazane
pojedyncze dni nieobecnosci w pracy?

W zaswiadczeniu dyrektor szkoty powinien wykaza¢ wytgcznie okresy nieobecnosci wynoszace
€O najmniej miesigc, z wytgczeniem okreséw przebywania na urlopie wypoczynkowym.

13. Jakie przedmioty nalezy wykaza¢ w zaswiadczeniu dyrektora szkoly? Czy trzeba poda¢
réwniez wymiar zajec?

Zaswiadczenie powinno zawierac informacije o:

1. wszystkich nauczanych przedmiotach lub prowadzonych zajeciach w trakcie odbywania stazu
i w dniu wydania zaswiadczenia oraz wymiar zatrudnienia — dotyczy nauczycieli uzyskujgcych




stopien awansu zawodowego na podstawie przepiséw obowigzujgcych przed
1 wrzednia 2022 r.,

2. wszystkich nauczanych przedmiotach lub prowadzonych zajeciach w okresie przepracowania
oraz wymiarze zatrudnienia — dotyczy nauczycieli uzyskujgcych stopieh awansu zawodowego
nauczyciela dyplomowanego na podstawie aktualnych przepiséw (bez odbywania stazu).

W celu powotania ekspertow najbardziej zblizonych kwalifikacjami do zajmowanego przez
wnioskodawce stanowiska, w zaswiadczeniu powinna znajdowac¢ sie informacja o wymiarze
kazdego z nauczanych przedmiotéw/prowadzonych zaje¢ w_trakcie kazdego roku szkolnego
odbywania stazu/okresu przepracowania.

14. Dotyczy postepowan prowadzonych na podstawie przepiséw obowigzujacych przed
1 wrzesnia 2022 r. — jak obliczy¢ termin zakonczenia stazu w przypadku nieobecnosci
diuzszych niz miesigc lub w przypadku rozpoczecia stazu w dniu pdézniejszym niz
1 wrzesnia?

W przypadku nieobecnosci dtuzszych niz miesigc, staz nauczyciela wydtuza sie o okres
tej nieobecnosci. W takim przypadku dyrektor szkoty powinien zliczy¢ liczbe dni nieobecnosci
i 0 tyle samo dni staz powinien by¢ wydtuzony. Szczegdlng uwage nalezy zwrdci¢ w przypadkach
nieobecnosci w miesigcu lutym lat przestepnych.

Staz na stopieh nauczyciela dyplomowanego trwa 2 lata i 9 miesiecy (w przypadku nauczycieli
posiadajgcych stopien naukowy doktora 1 rok i 9 miesiecy). Oznacza to, ze 31 maja jest planowym
dniem zakonhczenia stazu wylgcznie dla nauczycieli, kiorzy rozpoczeli staz 1 wrzesnia.
W przypadku, gdy nauczyciel rozpoczat staz np. 7 dni pdzniej (8 wrzesnia), to planowo staz konczy
sie 7 czerwca — tak, aby staz trwat tgcznie 2 lata i 9 miesiecy. Zakonczenie stazu 31 maja
oznaczatoby, ze nauczyciel odbyt staz w niepetnym wymiarze.

15. Dotyczy postepowan prowadzonych na podstawie przepisow obowigzujacych przed
1 wrzesnia 2022 r. — zmieniam miejsce zatrudnienia 1 wrzesnia i chce ztozy¢ dyrektorowi
sprawozdanie z realizacji planu rozwoju zawodowego przed wakacjami. Czy moge to zrobic¢?

Nie. Nauczyciel sktada sprawozdanie z realizacji planu rozwoju zawodowego po zakonczeniu
stazu. Oznacza to, ze okresu zatrudnienia w szkole po ztozeniu sprawozdania nie mozna zaliczyé
w_poczet stazu. Np. w przypadku ztozenia sprawozdania 20 czerwca (mimo pozostawania
w stosunku pracy z danym pracodawcg do 31 sierpnia) nauczycielowi nie mozna zaliczyé
pozostatych 2 miesiecy i 10 dni roku szkolnego do tgcznego wymiaru stazu. W takim przypadku
nauczyciel powinien zakonczy¢ staz w kolejnej szkole 2 miesigce i 10 dni pdzniej niz planowy
termin zakonhczenia stazu, poniewaz dopiero wtedy ,uzbiera” tgcznie 2 lata i 9 miesiecy stazu.

W przypadkach zmiany miejsca zatrudnienia nauczyciel powinien zatem ztozy¢ sprawozdanie
z realizacji planu rozwoju zawodowego dyrektorowi szkoty w ostatnim dniu zatrudnienia lub nawet
po ustaniu zatrudnienia, np. 31 sierpnia — tak, aby caty okres zatrudnienia mozna byto zaliczy¢
w poczet stazu.

16. Dotyczy postepowan prowadzonych na podstawie przepiséw obowigzujacych przed
1 wrzesnia 2022 r. — jak nalezy wykaza¢ we wniosku spetnienie zadania uzyskania
umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie podstawowym?

Do wniosku o wszczecie postepowania nauczyciel zobowigzany jest dotgczy¢ poswiadczong
za zgodnosc z oryginatem przez dyrektora szkoty kopie dyplomu lub swiadectwa potwierdzajgcego
znajomos¢ jezyka obcego na poziomie podstawowym wydanego po uzyskaniu stopnia awansu
zawodowego hauczyciela mianowanego i wykazanego w zatgczniku do rozporzadzenia w sprawie
szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli.



Spetnienia tego wymagania nie potwierdzajg zatem:
— dyplomy i sSwiadectwa ukonczenia kurséw w szkotach jezykéw obcych lub potwierdzenia

uczestnictwa w kursach jezykowych,

— dyplomy i $wiadectwa potwierdzajgce znajomos¢ jezyka obcego na poziomach nizszych
niz poziom B2,

— dyplomy i $wiadectwa wydane przed uzyskaniem stopnia awansu zawodowego

nauczyciela mianowanego.

17. Dotyczy postepowan prowadzonych na podstawie przepisow obowigzujacych przed
1 wrzesnia 2022 r. — jak ma wyglada¢ sprawozdanie z realizacji planu rozwoju zawodowego?

Sprawozdanie z realizacji planu rozwoju zawodowego kierowane jest do dyrektora szkoty,
ktéry na jego podstawie dokonuje oceny dorobku zawodowego i to z nim nauczyciel powinien
uzgodni¢ forme sprawozdania.



