

………………………………………			           .............................................................
         pieczęć nagłówkowa 						 miejscowość, data
					


Zaświadczenie
dyrektora szkoły (w przypadku nauczyciela)/organu prowadzącego (w przypadku dyrektora)
o wymiarze zatrudnienia, ze wskazaniem wszystkich szkół,
w których nauczyciel/dyrektor pracował

Zaświadcza się, że Pan/Pani ...................................................................................................................,
w dniu wydania zaświadczenia jest zatrudniony/a w ................................................................................
...................................................................................................................................................................
(pełna nazwa szkoły/placówki)

Wymiar zatrudnienia w dniu wydania zaświadczenia ………………………………………………………...
Nauczany przedmiot/rodzaj prowadzonych zajęć w dniu wydania zaświadczenia …………………..……
...................................................................................................................................................................

W okresie, o którym mowa w art. 9ca ust. 6 albo 7 ustawy Karta Nauczyciela, a w przypadku nieuzyskania akceptacji komisji kwalifikacyjnej – także w okresie, o którym mowa w art. 9g ust. 8 ustawy, nauczyciel był zatrudniony w:
	Nazwa szkoły/placówki
	Okres przepracowania od-do
	Nauczany przedmiot/rodzaj prowadzonych zajęć
	Wymiar zatrudnienia

	Nazwa szkoły/placówki

	
	
	

	Nazwa szkoły/placówki

	
	
	

	Nazwa szkoły/placówki

	
	
	




[bookmark: _GoBack]

	Informacja o nieobecności w pracy trwającej nieprzerwanie dłużej niż 30 dni (w okresie od nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub przerwa w zatrudnieniu w tym okresie – art. 9ca ust. 9 ustawy KN)

	Nazwa szkoły/placówki

	

	Nazwa szkoły/placówki

	

	Nazwa szkoły/placówki

	



Przyczyny skrócenia okresu pracy w szkole:
· w przypadku nauczyciela spełniającego warunek określony w art. 9ca ust. 7 ustawy KN:

..............................................................................................................................................................

· w przypadku nauczyciela spełniającego warunek określony w art. 12 ustawy o zmianie ustawy KN:

art. 12 pkt ..………. lit ………… (czas, o który skrócono okres pracy w szkole, o którym mowa

w art. 9ca ust. 6 albo 7 ustawy KN: …………………………………).

Ogółem czas przepracowania: …………………………………



					………………………………………………………………….......
						pieczątka i podpis dyrektora szkoły/placówki lub
pieczątka i podpis organu prowadzącego szkołę/placówkę



Podstawa prawna:
· art. 9ca ust. 6-8 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela,
· § 5 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 pkt 2 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 września 2022 r.
w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli,
· art. 12 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw.
